Transiciones de las Escuelas Acero

Bienvenidos

Reunion de incubacion
comunitaria de Acero del ano
escolar 2025-26

Hibrida | Lunes, 16 de marzo del 2026

Bartolomé de Las Casas Elementary School
4:00pm - 5:30pm

Chicago
Public
NelglelelS

Innovation
& Incubation




- AceroSchool Transitions
Agenda

01 Comentarios de bienvenida + Establecimiento de normas

(02 Resumen de la dltima reunién

03 Comentarios del director + Mascota/ Mercadotecnia/
Uniformes

04 Preguntas

Chicago
Public I&I
Nelelel




Calendario de reuniones de incubacion
comunitarias de Casas

Acero School Transitions

Chicago
\;&s Public |&I
1 Schools

Calendario de reuniones de incubacion comunitarias de Casas
Presencial, en la escuela, los lunes, 4:00pm - 5:30pm)
Frecuencia de las reuniones: Mensual

Septiembre Octubre Noviembre Dicembre
2025 2025 2025
ceirtiral . ) .
Enero Febrero Marzo Abril
26-de-enerode2026 23-defebrerode 2626| 16 de marzo de 2026 20 de abril de 2026
Mayo Junio

18 de mayo de 2026

8 de junio de 2026

2025-26




Comentarios de bienvenida

Acero School Transitions

Objetivo y propoésito de hoy

Repasar |a ultima reunion

Discutir Sobre Ia
mascota/uniformes/mercadotecnia

Facilitar preguntas y respuestas




Normas de participacion | Nuestros compromisos

Acero School Transitions

e Estar presente y comprometido e Escuchar y recopilar comentarios y

. aportaciones de la comunidad
e Escuche respetuosamente: Permita que

los demas hablen sin interrupciones, e Facilitar un proceso equitativo
intente comprender diferentes . .
Derspectivas y evite juzgar e Proporcionar transparencia
e Mantenerse en el tema: Mantenga las Permitir la equidad de voz
discusiones relevantes a la agenda,
administre el tiempo eficazmente y
aborde los temas no relacionados por

separado si es necesario
e Desafialas ideas, no a las personas

Chicago
’ Public
Schools
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Resumen de la ultima reunion

e Introduccion dela
subdirectora
e Discusion sobre mascotas
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Mascot/Mascota

CARDINALS




Marketing /Mercadotecnia

CASASISNOW A
CHICAGO PUBLIC SCHOOL &

K-8 « ENROLLMENT OPEN | INSCRIPCIONES ABIERTAS
WELCOME BACK HOME

WE ARE EXCITED TO BEGIN A NEW CHAPTER THIS FALL

Inclusive high- Dedicated Student

quality curriculum Creation Room
Support for all students
CM
‘df * ADRESS | NEBSITE | PHONE NUMBER

& | LA ESCUELA DE SU' e
COMUNIDAD

K-8 - ENROLLMENT OPEN | INSCRIPCIONES ABIERTAS

HIGH-QUALITY CURRICULUM

INCLUSIVE FOR DIVERSE
LEARNERS AND ENGLISH INNOVATION STUDENT LAB
LEARNERS ABORATORIO DE

7
STRONG SUPPORT FOR ALL STUDENTS

ADRESS | HEBSITE | PHONE NUMBER

10



Uniforms/ Unitormes

y<m

11



Uniforms/Uniformes
&

———e e}

Polo con Logo / Logo Polo Pantalones Azules / Navy Pants
20




Actualizaciones
del Personal

Chi
@ s | 1&|
Schools

Secretaria

Consejera

Coordinadora Bilingue

Maestra de Arte

@ Maestra de Espanol

Eﬁ’ 2 Maestros de
Educacion Especial

4] Primer Grade

Lectoescritura 4th/5th

299 3 de los 4 maesiros de
6to a 8vo

2]
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Acero School Transitions

Preguntas

Chicago
Public
Nelelely
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Logros de la reunion

Actualizaciones proporcionadas

Mercadotecnia

Disefios revisados y Se analizaron las estrategias
comentarios recopilados. Y 10s materiales de difusion.

Chicago
Public
Schools

Opciones presentadas y
preferencias registradas.

Preguntas respondidas

v/ Se abordaron las preocupaciones
de la comunidad.

. Sehan aclarado los proximos
pasos.

Foro abierto al dialogo
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